REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Linidad Administraiva Especial

RESULTADO DEFINITIVO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS
No. 004-2017 PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO EN EL
NIVEL DE INSPECTOR DE SEGURIDAD AEREA, NIVEL 52, GRADO 25

Fecha de verificacion y resultado: __14 de febrero de 2017

Resultado de la VERIFICACION DE REQUISITOS, para la provision transitoria ya sea
mediante [a figura excepcional dei encargc o nombramiento en provisionalidad de
empleos de carrera en el nivel de Inspector de Seguridad Aérea, consistente en una (1)
vacante definitiva o provisional de la planta, tal como se describe a continuacién:

N° | Denominacién del Empleo Codigo | Grado | N°. Empleos a proveer
1 | Inspector de Seguridad Aérea | 307525 25 1

Los criterios de verificacion corresponden a los parametros establecidos en los Articulos 2 v 23
del Decreto-Ley 790 de 2005; el Articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015 y supletoriamente
la Ley 909 de 2004, Asf:

1. Primer cniterio: Se verificara el cargo fitular inmediatamente inferior, con fo cual se garantiza el principio de
gradualidad y secuencialidad, establecido por la norma especifica.

2. Segundo Criteric: Cumplimiento de los requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales y el perfil exigido para el gjercicio,

3. Tercer Criterio. No haber sido Sancionado Disciplinariamente en ef dltimo afio,

4. Cuarfo Criterio: Por el resultado de la dltima Evaluacion det Desempefio Laboral Definitiva en especial fa
correspondiente al periodo 2015-20186, de acuerdo a lo establecido por el Decretc 790 de 2005.

En caso de empate entre dos o més servidores de carrera, se recurrira a los siguientes parémetros, para dirimir:

a) La gredualidad establecida en ef Sistema Tipo de Evaiuacion del Desempefio Laboral que adopté fa
Unidad Administrativa Especial Aerondufica Civil, mediante Resolucion No. 00299 def 11 de febrero de
2015:

a.  Por el Nivel Obtenido: Schresaliente; Destacado; Safisfactorio.

b.  For el Porcentaje Obtenido: Establecido por la escaia de cumplimiento de fos compromisos
faborales, que flega hasfa ef 100% del cumplimiento de los compromisos y en forma
descendente.

C. Por fos Factores Alcanzados: Establecidos por literal b) def numeral 4.2.2. def arficulo 4 del
Acuerde 137 de 2010 emitido por la CNSC, y en estricta concordancia con los parametros
determinados en ef literal h) del articulo 10 de la misma norma.

d.  Eltiempo de servicio en la Entidad {Antigiedad)

|. IDENTIFICACION

Nivel Inspector de Seguridad Aérea
Denominacion del Empleo Inspector de Seguridad Aérea
Nivel | 52

Grado 25

No. de cargos 9

Dependencia Donde se ubique el cargo

Cargo del Jefe Inmediato Quien ejerza la supervision directa

7

spectd
VE REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Estudio Experiencia
Titulo Profesional en disciplina Diez y Ocho (18) meses de experiencia profesional en las reas de
académica de! nicleo basico de mantenimiento ¢ control calidad o aseguramiento de calidad o confiabilidad
conocimiento en: Ingenieria Mecanica y en empresas aeronautica. O haber realizado por Diez y Seis {16) meses

afines o Ingenieria Electronica, actividades de apoye administrativo y logistico en el desarrollo de las

Telecomunicaciones y afines o Ingenieifa funciones de inspeccion, seguimiento y vigilancia propias del area de
Elécirica v afines Aeronavegabilidad de la Secretaria de Seguridad Aérea

OTROS

1. Tarjeta o matricula Profesional, en los casos requeridos por |a ley.

. Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la tarjeta o matricula profesional.
B. Licencia IEA,

. Conocimientos del idioma Inglés apropiados a las atribuciones de la licencia.
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Iniciado el tramite de verificacion atendiendo en orden de gradualidad y secuencialidad de
acuerdo con la titularidad, se procedié a construir [a relacién de Servidores Pdblicos de Carrera
Administrativa que cumplen con el segundo criterio, dado que, si bien es cierto en la Entidad
hay ingenieros titulados en las diferentes disciplinas académicas contempladas en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales del Nivel de Inspector de Seguridad Aérea,
estos Servidores Publicos no acreditan ni la licencia IEA, ni la experiencia exigida en el
mencionado manual. Por lo anterior, NO habré la necesidad de proseguir la verificacién de los
Servidores Plblicos de Carrera Administrativa, si aun estando en la posicidn de gradualidad no
cumple los requisitos establecidos para el gjercicio del empleo.

RESULTADOS DEFINITIVOS PARA LA PROVISION TEMPORAL POR ENCARGO O
NOMBRAMIENTO PROVISICNAL DE EMPLEQS DE INSPECTOR DE SEGURIDAD AEREA
GRADO 25:

CONCEPTO: Una vez realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por
las dependencias competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se
establece que no hay en la planta de personal servidores publicos de carrera administrativa en
titularidad que cumplan los requisitos exigidos para el desempefic de las funciones en un emplec
de Inspector de Seguridad Aérea grado 25 (perfil ingeniero - Aeronavegabilidad) a
provisionar transitoriamente, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Labcrales, con ubicacién especifica en el la Direccidn de Estandares de Vuelo /
Grupo de Aeronavegabilidad.

Finalmente, como resultado de este estudio y de conformidad con lo establecido en los Articulos
2y 23 del Decreto-Ley 790 de 2005, el Articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, se podra
proceder a la provision transitoria a través de la figura excepcional del nombramiente en
provisionalidad, en el emplec vacante de Inspector de Seguridad Aérea grado 25 (perfil
ingeniero - Aeronavegabilidad), con la persona que cumpla con los respectivos requisitos
establecidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales vigente para
Entidad, precisando que existe una necesidad importante para la provision de los empleos de
Inspector de Seguridad Aérea grado 25 (perfil ingeniero — Aeronavegabilidad), por ser de
orden misional.

El anterior estudio fue efectuado por:

rofesional Aeromautica 1H-27
Grupo Carrera Administrativa
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